UNIVERSITAT
An der Katholisch-Theologischen Fakultdt der Universitdt Bonn ist zum 1. April 2025 eine

W3-Professur fir

Exegese und Theologie des Alten Testaments
Zu besetzen.

Gesucht wird eine Personlichkeit, die grundlegend und innovativ zur alttestamentlichen Forschung
beitragt. Vorausgesetzt werden eine facheinschldagige Promotion in katholischer Theologie und
Habilitation bzw. habilitationsdquivalente Leistungen. Das Fach ist in Forschung und Lehre umfassend
zu vertreten. Ferner ist die Professur verantwortlich fiir die Organisation der obligatorischen
Hebradisch-Sprachkurse der unterschiedlichen Studiengdange an der Katholisch-Theologischen
Fakultat. Im Rahmen der Kooperation mit der Universitat zu Koln ist ein Teil der Lehre in den dortigen
Lehramtsstudiengdangen zu erbringen, ebenso englischsprachige Lehre im Rahmen des geplanten

Masterstudiengangs der Fakultat zur Komparativen Theologie.

Es wird vorausgesetzt, dass die Professur sich aktiv an der Konzeption und Durchfiihrung von
fakultdren und universitdren Forschungsprojekten beteiligt. Insbesondere wird die Mitwirkung am
Forschungsschwerpunkt ,Ambiguitditen — Identitdten — Sinnentwirfe” der Fakultdt sowie in
transdisziplinaren Forschungsbereichen der Universitat Bonn erwartet. Wiinschenswert sind
Erfahrungen in der Einwerbung von Drittmitteln sowie in internationalen Forschungskooperationen.

Die Mitwirkung in der akademischen Selbstverwaltung wird ebenfalls vorausgesetzt.
Die Professur wird mit einem Priester besetzt.
Die Einstellungsvoraussetzungen richten sich nach § 36 HG NRW.

Die Bewerbung geeigneter Menschen mit nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen

gleichgestellter Personen ist besonders willkommen.

Ihre Unterlagen (Lebenslauf, Schriftenverzeichnis, Verzeichnis der Lehrveranstaltungen, Lehrkonzept
und falls vorliegend Lehrveranstaltungsevaluationen, Forschungsplan, Zeugnis- und Urkundenkopien)
sind per E-Mail an den Dekan der Katholisch-Theologischen Fakultdt der Universitdt Bonn (in einer

PDF-Datei, dekanat.ktf@uni-bonn.de) bis zum 31.03.2024 einzureichen.



